
     
Leerlingen en docenten hebben 6 februari 2008 via Teletop onderstaand bericht 
ontvangen: 
 
De  medewerkers van Lokaal 121 willen de volgende punten onder jullie aandacht 
brengen: 
 
Te laat: Zoals de meesten inmiddels weten, zijn wij in het derde kwartiel opnieuw 
begonnen met het bijhouden van het aantal keren te laat komen. Volgens ons 
protocol betekent dat: 

• Stap 1: eerste 2 keren te laat: geen gevolgen 
• Stap 2: 3de  en alle volgende keren: volgende dag om 7.45 uur. 
• Stap 3: 6de  keer: brief naar ouders 
• Stap 4: 8ste keer: brief naar leerplicht en ouders: jij en je ouders krijgen een 

waarschuwingsbrief van de leerplichtambtenaar 
• Stap 5: 10de keer: de leerplichtambtenaar nodigt jou en je ouders uit voor een 

gesprek. Er worden maatregelen aangekondigd bij het niet nakomen van de 
afspraken, bijvoorbeeld een procesverbaal of verwijzing naar Bureau Halt. 

Maar let op: Ben je in de eerste 2 kwartielen ook al vaak te laat op school gekomen 
dan treden de stappen 4 en 5 eerder in werking. 
 
Onwettig verzuim: In ons computersysteem wordt elk uur, dat je zonder 
kennisgeving verzuimt, genoteerd als spijbeluur. Wij constateren dat het aantal 
“spijbeluren”, ondanks allerlei maatregelen, nog te hoog is. Mogelijke oorzaken: 
• Ziekte wordt niet op tijd gemeld ( ’s morgens tussen 7.45 en 8.15 uur ) en de 

blauwe briefjes worden niet, of niet snel genoeg, ingeleverd. 
• Sommige leerlingen “pakken” te gemakkelijk een eerste of laatste uurtje vrij. 
In overleg met de leerplichtambtenaar is, net als bij te laat komen, een protocol 
opgesteld. Het belangrijkste wat je daarvan moet weten is, dat bij 8 of meer uren 
onwettig verzuim, hij in actie komt. We tellen vanaf 1 februari, maar we zullen ook 
het onwettig verzuim van de vorige kwartielen mee laten wegen bij het bepalen van 
een eventuele sanctie. 
 
Uitgestuurd: Als een docent jou naar lokaal 121 stuurt, geeft hij/zij in de meeste 
gevallen op de uitstuurkaart aan dat na de les of in de eerst volgende pauze een 
gesprek moet plaatsvinden met hem/haar.  De medewerker van 121 praat meestal 
met jou en geeft adviezen hoe je met de docent het probleem op kunt lossen of op 
moet lossen. De docent bepaalt in principe de eventuele straf. De medewerker van 
lokaal 121 geeft ook straf, bijvoorbeeld in de volgende gevallen: 

• De docent vraagt of lokaal 121 de straf wil regelen 
• Je weigert om de les te verlaten of je meldt je niet bij 121. (Minimaal 1 uur) 
• Je bent in korte tijd vaak uit de les verwijderd. 

In deze gevallen worden de mentor en de coördinator op de hoogte gesteld. Een van 
hen neemt contact op met je ouders. Als je veel lessen hebt gemist, omdat je vaak 
uit de les bent gestuurd, kun je ook weer in contact gebracht worden met leerplicht. 
 
Medewerkers van lokaal 121. 


